
 
ACTA DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN PARA SEIS PUESTOS DEL CUERPO DE LA 
POLICÍA LOCAL (C1), SERVICIOS VOLUNTARIA PARA EL AYUNTAMIENTO DE ARANJUEZ 

 
Miembros de la Comisión de Valoración 

PRESIDENTE: 

D. FÉLIX CASTILLO HERNÁNDEZ 

VOCALES: 

D. ENRIQUE GUZMÁN ALONSO (VOCAL 1) 

D. JOSÉ MANUEL DEL POZO DIEZMA (VOCAL 2) 

Dª. MAGDLENA MERLOS ROMERO (VOCAL 3) 

D. JOSÉ MANUEL FERNAN´DEZ DE VELASCO 
GARCÍA (VOCAL 4) 

SECRETARIA: 

Dª. CRISTINA ROMERA GARCÍA 

 

En Aranjuez, siendo las 10:00 horas del 
día 14 de mayo de 2024, en la Jefatura 
de la Policía Local sita en C/ Príncipe, 40, 
se constituye la Comisión de Valoración 
para cubrir las vacantes pertenecientes a 
las Ofertas de Empleo Público de los 
años 2022 y 2023 para la selección de 6 
Policías Locales. 

 

REPRESENTACIÓN SINDICAL: 

José Mª Ramos Guerrero (CPPM) 

Gustavo Adolfo Sánchez Pérez (CPPM) 

 

Comenzado el acto a las 10:20 horas, la Comisión de Valoración constituida realizará la 
entrevista sobre la experiencia profesional de los aspirantes en relación con el contenido del 
Currículum Vitae presentado y la adecuación del mismo a las funciones específicas del puesto 
convocado, responsabilidad, especialidades desarrolladas, y en general, sobre aclaraciones que se, 
consideren necesarias en relación a la documentación aportada por los aspirantes para justificar los 
méritos aducidos según figura en el Anexo I, Proceso Selectivo apartado III de las Bases. 

Seguidamente se procede por parte de la secretaria de la comisión, al llamamiento individual 
de los candidatos por el orden que subsigue. 

 Tras las preguntas efectuadas por los miembros de la Comisión a los aspirantes presentados, 
en base a los criterios de valoración mencionados, resultan SELECCIONADOS los siguientes: 

 

ASPIRANTES SELECCIONADO 

López Zamora, Sergio APTO 

Sierra Bargueño, Tomás Roberto APTO 

Rodelgo Domingo, David APTO 

García Ávila, Alberto José APTO 

 

 

 



 
Tras la realización de la entrevista, se procede a la valoración de méritos debidamente 

acreditados de los aspirantes que a continuación se relacionan por orden de puntuación: 
   

Apellidos y Nombre 
Experiencia 
profesional 

Cursos de 
formación 

Titulaciones 
Galardones, 

Felicitaciones 
y Diplomas 

Total 

Rodelgo Domingo, David 4 4 0 1 9 

García Ávila, Alberto José 4 4 0 1 9 

López Zamora, Sergio 4 4 0 0,60 8,60 

Sierra Bargueño, Tomás 
Roberto 

2,40 4 0 0 6,40 

 

Los observadores sindicales han querido que conste en acta, que se tiene que tener en 
cuenta la instancia presentada por el aspirante D. Manuel Fernández Gutiérrez, ya que en el 
justificante de registro y hace mención al Modelo 134. 

El Tribunal requiere al Departamento de Personal una aclaración formal sobre la exclusión 
del aspirante D. Manuel Gutiérrez Fernández, ya que ha presentado la instancia a través de la sede 
electrónica en la cual figura en el apartado de modalidad Modelo 134. Instancia (solicitud de 
admisión a proceso selectivo) . 

El acta se hará pública en el Tablón de Anuncios y en la página web municipal 
www.aranjuez.es con el listado definitivo de los aspirantes que hayan superado la comisión de 
valoración. 

Con ello se dio por finalizada la sesión, siendo las 12:30 horas, firmado el Presidente y la 
Secretaria el presente acta en prueba de conformidad. 

 

         EL PRESIDENTE LA SECRETARIA  

 

 

 


