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Anuncio expuesto en el Tablon de
ARANJUEZ Edictos del llmo. Ayuntamiento de
Aranjuez, del 18/03/2024 al 03/04/2024.

- Ayuntamiento

i i

¥, del Real Sitio y Villa

Secretaria General

LA SECRETARIA GENERAL DEL ILMO. AYUNTAMIENTO DE ARANJUEZ,
CERTIFICA:

Que la Junta de Gobierno Local, en sesiéon ordinaria celebrada el dia 14 de marzo de 2024,
adoptod, entre otros, el siguiente acuerdo, que se extrae del borrador del acta pendiente de
aprobacion y a reserva de los términos que resulten de la aprobacion del acta correspondiente:

7.1. Propuesta de la Concejala Delegada de Personal sobre aprobacion de las bases del
proceso selectivo para elaboracion de una bolsa de empleo de psicologo/a clinico/a para el
Centro de Tratamiento de Adicciones (CTA), Grupo A Subgrupo A1, del Ayuntamiento de
Aranjuez.

Propuesta:

Se da lectura de la siguiente propuesta suscrita el dia 12 de marzo de 2024 por la Concejala
Delegada de Personal:

“Visto el informe emitido por la Jefe de la Unidad de Personal con fecha 12 de marzo de
2024, cuyo contenido seguidamente se transcribe:

“INFORME

ASUNTO: APROBACION BASES DEL PROCESO SELECTIVO PARA ELABORACION DE
UNA BOLSA DE EMPLEO DE PSICOLOGO/A CLINICO/A PARA EL CENTRO DE
TRATAMIENTO DE ADICCIONE TA). GRUPO A SUBGRUPO A1, DEL AYUNTAMIENTO DE
ARANJUEZ.

ANTECEDENTES

PRIMERO.- El pasado 24 de abril de 2023, se firmé el Convenio para la gestién del Centro de
Tratamiento de Adicciones entre el llmo. Ayuntamiento de Aranjuez y el Servicio Madrilefio de
Salud (SERMAS) de la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid exigiendo la figura de
tres profesionales de psicologia clinica.

SEGUNDO.- El limo. Ayuntamiento de Aranjuez tiene el compromiso frente a la Consegjeria de
Sanidad de cubrir dos puestos de Psicologo/a Clinico/a para el CTA que actualmente estan
vacantes desde el 28 de diciembre de 2023 y 1 de enero de 2024 respectivamente.

TERCERO.-En dicho Convenio se contempla la necesidad de disponer de un servicio de
psicologo/a clinico/a para cubrir la atencion del colectivo demandante de tratamientos de
adicciones. Dicho profesional debe contar con los siguientes requisitos: estar en posesion de la
titulacién de Psicdlogo/a, tener experiencia profesional minima de un afio en la misma categoria y
en un recurso especializado de atencion a personas con adicciones y haber recibido / impartido al
menos 100 horas de formacién especializada en materia de tratamiento de adicciones.

CUARTO.- En consecuencia, se han redactado la propuesta de “Bases reguladoras del proceso
de seleccion para la elaboracion de Bolsa de Empleo Psicélogo/a Clinico/a para el Centro de
Tratamiento de Adicciones” y se han remitido a las Secciones Sindicales, quienes no han
formulado alegaciones a las mismas.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

.- El Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre regula el acceso al empleo publico en sus arts. 55 y ss.
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Il.- Dicha normativa se encuentra complementada con la especifica reguladora de la seleccion del
personal municipal: Ley reguladora de las Bases de Régimen Local, Real Decreto 896/1991, de 7
de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe
ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion Local, entre otras.
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lll.- La competencia para la aprobacion de Bases de convocatorias para la seleccion de personal
la ostenta la Junta de Gobierno Local por delegacion de la Alcaldia-Presidencia en virtud de
Decreto 2023/2722 de 22 de junio de 2023.

Ala vista de lo expuesto se emite la siguiente,
PROPUESTA DE RESOLUCION

1°.- Aprobar las “Bases reguladoras de la convocatoria para la creacion y constitucion de
una Bolsa de Empleo de Psicélogo/a Clinico/a para el Centro de Tratamiento de Adicciones (CTA)
del Ayuntamiento de Aranjuez”.

2°.- Tras su aprobacion, la convocatoria se publicara en el Boletin Oficial de la Comunidad
de Madrid”.
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BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA PARA
CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE EMPLEO DE PSICOLOGO/A CLINICO/A PARA
EL CENTRO DE TRATAMIENTO DE ADICCIONES (CTA) DEL AYUNTAMIENTO DE

ARANJUEZ,

1.CARACTERISTICAS DE LA PLAZA

Es objeto de la presente convocatoria elaborar BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL
DE PSICOLOGO/A CLINICOJA para el Centro de Tratamiento de Adicciones (CTA) del
Ayuntamiento de Aranjuez, para su nombramiento como funcionario/a interino/a, de
acuerdo con las causas establecidas por el art. 10 del Texto Refundido del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, o
para contratacion laboral temporal. Encuadrada dentro del grupo A1 Escala de
Administracion Especial.

Esta convocatoria generara Bolsa de Empleo para todos aquellos aspirantes
aprobados, bolsa que se regird por lo establecido en el articulo 74 del actual Convenio
Colectivo del Ayuntamiento de Aranjuez, para futuras necesidades de contratacion
temporal o nombramiento interino de psicologo clinicodel CTA del Ayuntamiento de
Aranjuez.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para poder participar en el proceso selectivo los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes:

a) NACIONALIDAD: Tener la nacionalidad espafiola o hallarse incurso en
alguno de los supuestos contemplados en el art. 57 de la Ley 7/2007, de 12 de
abril del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b)COMPATIBILIDAD FUNCIONAL: Poseer la capacidad funcional para el
desempefio de las tareas.

c) EDAD: Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
méxima de jubilacién forzosa.

d) HABILITACION: No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para
ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal
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laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni
haber sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico,

e) TITULACION: Estar en posesion del TITULO DE LICENCIADC O
GRADUADO/A EN PSICOLOGIA Y ESPECIALIDAD EN PSICOLOGIA
CLINICA.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en
posesion de la correspondiente con validacién o de la credencial que acredite, en su
caso, la homologacion.

f) ABONO TASA: Acreditar el pago de la tasa prevista en la ORDENANZA
FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR DERECHOS DE EXAMEN,
correspondiente al Subgrupo A1 por importe de 26,65€ y de 6,66 € si fuese
bonificada.

g) INCOMPATIBILIDAD: No hallarse incurso en ninguno de los supuestos de
incompatibilidad previstos en la legislacion vigente, el dia de la firma de la toma
de posesion, conforme a la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.

Firmadoc. El dacumento na requiere firmas, Mediante ef codige de “ II“ || ‘I

3. FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS

Las instancias, solicitando tomar parte en el proceso selectivo se dirigiran a la
Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Aranjuez, haciendo constar en ellas que se
retnen tedos y cada uno de los requisitos exigidos en la base segunda, referidos
siempre a la fecha de expiracion del plazo de presentacion de solicitudes, y se
presentaran en el Regisiro General del Ayuntamiento los martes, miércoles y viermnes,
de 9,00 a 14,00 horas y, lunes y jueves de 9,00 a 18,30 horas (en periodo estival, del
1 de junio al 30 de septiembre 2024, el horario sera de lunes a viernes de 9,00 a 14,00
horas); sabados en la Jefatura de Policia Local de 9,00 a 14,00 horas.

También podran presentarse en los lugares que determina el Articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias naturales contados
a partir del siguiente al de la publicacion del extracto del anuncio de la convocatoria en
el "Boletin Oficial del Estado”, en el que debera constar la fecha y nimero del Boletin
Oficial de la Comunidad de Madrid, en el que se hubiese publicado las bases de la
convocatoria. Si el ltimo dia de presentacién de instancias fuera sabado o inhabil, se
entendera automaticamente prorrogado el plazo hasta el dia habil inmediatamente
posterior a la citada fecha.

El hecho de presentar la instancia implicara la autorizacion del candidato/a a la
exposicion de sus datos personales.
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Junto con la instancia sera imprescindible aportar:
- Copia del documento nacional de identidad o, en su caso, pasaporte.
- Copia del titulo académico exigido como requisito.

- Autoliquidacion que acredite el pago de la tasa prevista en la ORDENANZA FISCAL
REGULADORA DE LA TASA POR DERECHOS DE EXAMEN. Cuando proceda, se
adjuntara la documentacion que acredite la bonificacion de la cuota.

Importe de la Tasa para Psicologo Clinico: A1 26,65 €; Bonificada 6,66 €
- Documentacicn acreditativa de los méritos a valorar en la fase de concurso.

-Discapacidad: Los solicitantes que acrediten documentalmente discapacidad y que
cuenten con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, deberan
expresar tal circunstancia en el formulario de solicitud de participacion en el proceso
selectivo, acompafiado del dictamen facultativo emitido por organo técnico de
calificacion del grado de discapacidad que sefiale fehacientemente la/s deficiencials
que hayan dado origen al grado de discapacidad reconocido. Si, como consecuencia
de su discapacidad, tienen especiales dificultades para la realizacion de las pruebas,
podran requerir las adaptaciones y los ajustes razonables de tiempos y medios
oportunos para su realizacion. Con este fin, el Tribunal podra aplicar las adaptaciones
de tiempo previstas en la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se
establecen criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales en los
procesos se-lectivos para el acceso al empleo publico de personas con discapacidad
(“Boletin Oficial del Estado” de 13 de junio).

4. LISTADO DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

Expirado el plazo de admision de instancias, la Alcaldesa-Presidenta o la Junta
de Gobierno Local, dictara resolucion, en el plazo maximo de un mes, aprobando la
lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, que se expondra en el tablon de
anuncios y en la pagina web www.aranjuez.es del [Imo. Ayuntamiento. En la misma se
incluira la composicién del Tribunal Calificador, asi como el lugar, fecha y hora de
comienzo de las pruebas de seleccion.

Se concedera un plazo de diez dias habiles a los efectos previstos en el
articulo 68 de la Ley 39/2015 , de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, que una vez terminado, se publicara la lista
definitiva en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid y en el tablon de anuncios y
en la pagina web www.aranjuez.es del limo. Ayuntamiento.

La publicacién de dicha Resolucién contendra como Anexo Unico, la relacién
nominal de personas aspirantes excluidas, con indicacion de las causas de inadmisidn,
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asi como los lugares donde se encuentren expuestas al plblico las listas certificadas v
completas de personas aspirantes admitidas y excluidas con caracter definitivo.

Contra la resolucién aprobatoria de la lista definitiva podran los interesados
interponer, ante la Alcaldia, el recurso potestativo de reposicion previsto en los
articulos 123 y 124 LPACAP o alternativamente recurso contencioso-administrativo, en
los términos de la vigente Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a
peticion del interesado.

5. PROCESO DE SELECCION

VER ANEXO |

6. CALIFICACION DEFINITIVA

La calificacion definitiva del proceso de seleccion vendra dada por la suma de
las calificaciones obtenidas en la fase de oposicion y el concurso.

Esta relacion estara ordenada por la puntuacion obtenida en sentido
decreciente, siendo el primer aspirante el que haya obtenido la mayor puntuacion y el
dltimo aspirante aquel que haya obtenido la menor puntuacion, resolviendo los
empates de acuerdo con los siguientes criterios:

1°) Puntuacién obtenida en el primer ejercicio de la fase de oposicion (tema a
desarrollar).

2°) Puntuacion del supuesto practico.

3°) Puntuacion obtenida en la fase de concurso.

4°) Para el caso que persista el empate, se dirimira por orden alfabético del primer
apellido de los aspirantes empatados, iniciandose el escalafonamiento por la letra que
determine el sorteo publico realizado por la Secretaria General para la Administracion
Publica para el afio correspondiente.

5°) Como ultima alternativa se dirimira por sorteo.

7. ORGANOS DE SELECCION

El Tribunal de seleccién, cuya composicion debera ajustarse a lo establecido
en el articulo 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, estara
constituido de la siguiente forma:
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- Presidente/a: un funcionario de carrera, de igual o superior titulacion a la
exigida para la convocatoria, del lImo. Ayuntamiento de Aranjuez o de ofra
Administracion Publica.

- Secretario/a: El de la Corporacion, o funcionario de la misma en quien delegue.

- Vocales: Un minimo de cuatro funcionarios de carrera, de igual o superior
titulacion a la exigida en la convocatoria, del lImo. Ayuntamiento de Aranjuez
de la o de ofra Administracién Publica.

Todos los miembros del Tribunal tendran voz y voto, excepto el secretario, que
actuaréa con voz pero sin voto.

Podran designarse suplentes que integraran el tribunal cuando no puedan
asistir los respectivos titulares.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de al menos la
mitad de los miembros fitulares o suplentes, indistintamente.

El Tribunal podra incorporar a sus trabajos asesores especialistas, cuando lo
considere oportuno, con voz y sin voto, para el mejor desarrollo y celeridad en la
realizacion de las pruebas. Dichos asesores se limitaran al ejercicio de sus
especialidades técnicas y a las funciones que determine el Tribunal.

La motivacion de los actos del Tribunal dictados en virtud de discrecionalidad
técnica en el desarrollo de su cometido de valoracion, estara referida al cumplimiento
de las normas reglamentarias y de las bases de la convocatoria.

El régimen juridico aplicable al drgano de seleccion sera el que se establece
para los drganos colegiados en los articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Regimen Juridico del Sector Publico.

Los drganos de seleccion seran colegiados y su composicion debera ajustarse
a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera,
asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

8. PUBLICACION DE LA RELACION DE APROBADOS

Concluidas las pruebas correspondientes del proceso selectivo, el tribunal hara
publica en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, en la pagina web www.aranjuez.es
y demas lugares que estime oportunos la relacién de aprobados por orden de
puntuacion alcanzado.
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9. ELEVACION DE LA LISTA Y APROBACION DE LA BOLSA DE EMPLEO

El Tribunal Calificador elevara a la Junta de Gobierno Local la lista de las
personas que han de componer la Bolsa de Empleo para futuras contrataciones
temporales o nombramientos como funcionario interino, ordenada de mayor a menor
puntuacion obtenida.

La bolsa se regira por lo establecido en el art. 74 del vigente acuerdo/convenio.

La constitucion de la Bolsa de Empleo no crea derecho alguno a favor de
sus integrantes, salvo la de su llamamiento para la formalizacién del contrato temporal
o nombramiento interino que en su caso proceda, por el orden establecido.

Los integrantes de la Bolsa deberan comunicar en la solicitud de participacion a
las pruebas selectivas un nimero de teléfono mavil y/o fijo, que seran utilizados en
caso de necesidad de contratacion.

Las personales interesadas deberan tener sus datos personales y de contacto
actualizados, debiendo comunicar cualquier cambio por escrito dirigido al
Ayuntamiento; en caso contrario, se asumira por su parte los posibles perjuicios.

10. FALTA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Quien dentro del plazo indicado, y salvo en los casos de fuerza mayor, no
presentase la documentacion, o del examen de la misma se dedujese que carece de
alguno de los requisitos exigidos en la base segunda, no podra ser contratado
fnombrado, quedando anuladas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubieren incurrido por falsedad en su instancia o documentacion. En tal caso, se
procedera al llamamiento del siguiente aspirante que hubiera obtenido mayor
puntuacion en el proceso de seleccion.

11. RECLAMACIONES

La convocatoria, sus Bases, y cuantos actos administrativos se deriven de
ésta y de las actuaciones de los Tribunales podran ser impugnadas por los/as
interesados/as en los casos y en la forma establecida por las presentes Normas, en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
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ANEXO |

5. PROCESO DE SELECCION PSICOLOGO/A CLINICO/A para el CTA
Grupo A1

El procedimiento de seleccion sera el concurso-oposicion.

En primer lugar, se realizara la fase de oposicion y solamente accederan a la
fase de concurso aquéllas personas que superen la oposicién.

51, Fase d

Esta fase sera de caracter obligatorio y eliminatorio. La punfuacion maxima
total a alcanzar en este apartado no podra ser superior a 60 puntos.

Comprendera dos ejercicios:
A) Primer ejercicio:

Prueba tedrica: consistira en el desarrollo por escrito de un tema, elegido al
azar de entre los que figuran en el temario incluido en el ANEXO |l . El tiempo maximo
para la realizacion de este ejercicio sera de 60 minutos.

Callificacién: se valorara la argumentacion, exposicién, orden de ideas y rigor
en los conocimientos expuestos, asl como la caligrafia legible, ortografia y
presentacion general del cuerpo del texto.

Este ejercicio se calificara de 0 a 40 puntos guedando eliminados los
aspirantes que no alcancen un minimo de 20 puntos.

B)S 1o elatalalo:

Consistira en desarrollar o realizar un supuesto practico determinado (de
entre dos) que propondra el Tribunal relacionado con las tareas propias del puesto a
desempefiar y que versara sobre las materias del temario que figura en el Anexo II. El
tiempo maximo para su realizacion sera de 60 minutos. En esta prueba se valorara
especialmente la capacidad de raciocinio, sistematica del planteamiento | habilidades y
aptitudes asociadas al puesto de trabajo.

Calificacion: El ejercicio sera calificado con una puntuacién maxima de 20
puntos, precisandose un minimo de 10 puntos para superario.

La valoracion conjunta final de la fase de oposicion sera la resultante de la
suma de las puntuaciones obtenidas en el primer y en el segundo ejercicio.
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Los aspirantes seran convocados para los ejercicios en llamamiento Unico,
salvo casos de fuerza mayor debidamente justificados y apreciados libremente por el
Tribunal. La no presentacion de un aspirante, en el momento de ser llamado,
determinara automaticamente la pérdida de su derecho a participar en cualguiera de
ambos ejercicios y, en consecuencia, quedara excluido del proceso selectivo.

Los aspirantes compareceran provistos de DNI o documento véalido que
acredite su identidad.

5.2. Fase de concurso

Solamente se procedera a puntuar la fase de concurso a aquellos aspirantes
que hayan superado |a fase de oposicion.

Consistira en la calificacion de los meéritos incluidos en el baremo que se
expondré a continuacion y debidamente acreditados por los aspirantes, mediante
copias, que se adjuntaran en el momento de presentar la instancia. Con caracter no
eliminatorio y valorable hasta un maximo de 40 puntos.

Unicamente se valoraran los méritos obtenidos antes de la finalizacion del
plazo de presentacion de instancias.

Seran méritos valorables los siguientes:
A) Méritos por EXPERIENCIA PROFESIONAL (hasta 20 puntos)

a) Por cada seis meses completos de servicios prestados en la Administracion
publica local, en categoria de igual o similar naturaleza a la de la plaza convocada por
la que se opta: 1 punto por cada seis meses completos de servicio.

b) Por cada seis meses completos de servicio en Administraciones u
organismos publicos, en un puesto de iguales o similares caracterfsticas: 0,50 puntos
por cada seis meses completos de servicio.

A efectos de lo dispuesto en los puntos anteriores, los contratos de tiempo
parcial se computaran como de jornada completa siempre que su jornada sea igual o
superior al 50 por 100 de aquella. En caso de que sea inferior, se computara de forma
proporcional al tiempo trabajado.

Sdlo seran valorados los semestres completos, no teniéndose en cuenta los
periodos inferiores al semestre.

La experiencia laboral, se acreditara mediante la siguiente documentacion:

- Contrato de trabajo o certificade justificativo de la experiencia manifestada, con
referencia expresa al periodo de prestacion de servicios y categoria en la que se han
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prestado los mismos.

- Certificado de servicios prestados en la Administracion Publica correspondiente.
-Informe de vida laboral actualizado en el que consten los servicios cuya valoracion se
pretende, si bien por si solo no tendra validez, por lo que habra de venir acompafiado
de documento oficial en gue quede suficientemente demostrado el puesto de trabajo y
la duracion en el mismo.

B) Méritos por FORMACION O PERFECCIONAMIENTO (hasta 20 puntos)

a) Por la participacion en cursos de formacion y perfeccionamiento impartidos
por organismos oficiales sobre materias relativas al puesto de trabajo a desempefiar:

Hasta 24 horas: 0,50 puntos por curso
De 25 a 49 horas: 0,75 puntos por curso
De 50 a 99 horas: 1,00 puntos por curso

De 100 o mas horas: 1,50 puntos por curso

Por estar en posesion de una titulacion académica superior a la requerida en la
convocatoria, 1 punto por litulo, hasta un maximo de 4 puntos.

No se valoraran las titulaciones académicas exigidas en la convocatoria para el
acceso al puesto al que se opta, ni los certificados de profesionalidad en su computo
de horas. Los cursos en los que no se acredite el nUmero de horas no se valoraran.
Tampoco se valoraran aquellos titulos valorados en créditos en los que no figure su
equivalencia en horas.

La puntuacién méxima en este apartado no podra ser superior a 20 puntos.

La valoracion conjunta final de la fase de concurso de méritos vendra dada
por la suma de los puntos obienidos por experiencia profesional y meritos por
formacion y perfeccionamiento, no pudiendo superar dicha puntuacion 40 puntos.
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ANEXO Il: TEMARIO PSICOLOGO CLINICO PARA EL CTA
BLOQUE I (Materias genéricas: temas del 1 al 6)

TEMA 1. La Constitucion espariola de 1978. Principios generales. Derechos y deberes

fundamentales.

TEMA 2. El municipio: concepto y elementos. El término municipal, la poblacion y el
empadronamiento. Organizacion municipal: o6rganos de gobiemo del
Ayuntamiento. Las competencias municipales.

TEMA 3. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. Requisitos: la
motivacion y la forma del acto administrativo. La notificacion: contenido, plazo y
practica. La notificacion defectuosa. La publicacion.

TEMA 4. El procedimiento administrativo: concepto, naturaleza y principios
generales. Fases del procedimiento. Los recursos administrativos: concepto y
clases.

TEMA 5. El Reglamento General de Proteccion de Datos; principios generales.
Responsables y encargados del tratamiento. El Delegado de Proteccion de
datos: concepto y funciones. Derechos de los afectados.

TEMA 6. Personal al servicio de las Entidades Locales. Derechos y deberes. Régimen

disciplinario.

BLOQUE Il (Materias especificas: temas del 7 al 90)

TEMA 7. Disefo, realizacion y evaluacion de programas y servicios de salud

TEMA 8. Etica y deodontologia profesional. El cadige deontologico del psicélogo.

TEMA 9. El proceso diagnostico en Psicologia Clinica.

TEMA 10. El informe clinico.

TEMA 11. Criterios de diagnostico psicopatologico. Sistemas de clasificacion y
diagnéstico psicopatolégico

TEMA 12. Funciones del psicologo clinico.
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TEMA 13. Conducta adictiva.
TEMA 14. Las adicciones con sustancias o consumo de drogas psicoactivas

TEMA 15. Las adicciones comportamentales

TEMA16. Conceptos referidos al uso de sustancias: abuso, dependencia,tolerancia.

TEMA 17. La entrevista como instrumento de evaluacion y diagnostico. Técnicas y
modalidades.

TEMA 18. El Modelo transtedrico de cambio

TEMA 19. La entrevista motivacional en las conductas adictivas

TEMA 20. La intervencion grupal

TEMA 21. Carteras de servicios de un Centro de Tratamiento de Adicciones (C.T.A.)

TEMA 22. Protocolo del C.T.A.: Trastorno por consumo de sustancias

TEMA 23. Protocolo del C.T.A.: Valoracién de las patologias concominantes.

TEMA 24. Protocolo del C.T.A.: Protocolo de Tratamiento.

TEMA 25. Protocolo del C.T.A.: Evaluacién de la eficacia.

TEMA 26. Protocolo del C.T.A.: Atencién temprana.

TEMA 27. Protocolo del C.T.A.: Adicciones comportamentales.

TEMA 28. Violencia de género y adicciones.

TEMA 29. Factores de riesgo que favorecen el consumo de drogas entre las mujeres y
aumentan la viclencia de género.

TEMA 30. Prevencion del consumo de drogas segun la perspectiva de género.

TEMA 31.Tratamientos actuales de mantenimiento con opiaceos.

TEMA 32. Terapias centradas en la familia.

TEMA 33. Neurobiologla de las adicciones.

TEMA 34. Factores de riesgo y factores de proteccion para el desarrollo de conductas
de riesgo en adicciones durante la adolescencia.

TEMA 35. La intervencion con colectivos vulnerables en la Comunidad de Madrid
(poblacion sin hogar y poblacién inmigrante).

TEMA 36. Protocolo de intervencion en los C.T.A. ante la violencia de género.

TEMA 37. La evaluacion psicologica en adicciones.

TEMA 38. Modelos psicoterapéuticos en frastornos adictivos

TEMA 39.Terapias conductuales y cognitivo-conductuales
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TEMA 40. Patologia Dual, concepto, evaluacion y modelos de intervencion

TEMA 41. Atencion y reinsercion socio-familiar y laboral.

TEMA 42. Programa de prevencion de las adicciones.

TEMA 43. Tipos de prevencion.

TEMA 44. Prevencion escolar.

TEMA 45. Prevencion familiar

TEMA 46. Prevencion comunitaria.

TEMA 47. Adiccion al alcohol. Clinica, evaluacion y tratamiento

TEMA 48. Adiccion a la heroina. Clinica, evaluacion y tratamiento.

TEMA 49. Adiccion a la cocaina. Clinica, evaluacién y tratamiento.

TEMA 50. Adiccion al cannabis. Clinica, evaluacion y tratamiento

TEMA 51. Adiccion al juego patoldgico. . Clinica, evaluacion y tratamiento.
TEMA 52. Evaluacion y tratamiento de la ansiedad generalizada

TEMA 53.Trastornos de personalidad. Clinica, evaluacion y tratamiento

TEMA 54. Evaluacion y tratamiento de los trastornos adaptativos

TEMA 55. Evaluacion y tratamiento de los trastornos del suefio

TEMA 56. Psicosis.

TEMA 57. Depresion

TEMA 58. Trastorno limite de personalidad (TLP).

TEMA 59.Trastornos relacionados con anfetaminas (o sustancias de accion similar).
TEMA 60. Trastornos relacionados con la cafeina

TEMA 61. Trastornos relacionados con alucinégenos

TEMA 62.Trastornos relacionados con los inhalantes.

TEMA 63.Trastornos relacionados con la feniciclidina (o sustancias similares).
TEMA 64.Trastornos relacionados con la nicotina

TEMA 65.Trastornos relacionados con sedantes, hipnéticos y ansioliticos

TEMA 66.Intervencion en crisis

TEMA 67. La Ley 5/2020, sobre Drogodependencias y otros trastornos adictivos.
TEMA 68.Recursos asistenciales en adicciones en la Comunidad de Madrid
TEMA 69. Composicion y funciones de los equipos asistenciales de los Centros de

Tratamiento de Adicciones
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TEMA 70.Caracteristicas del modelo de atencion integral a las drogadicciones

TEMA 71. El papel del Psicdlogo en los Centros de Tratamiento de Adicciones.

TEMA 72. Deshabituacion tabaquica

TEMA 73. Coordinacion con los recursos sociocomunitarios de la zona.

TEMA 74 Perspective de género en adicciones.

TEMA 75.Trabajo en grupo con mujeres victimas de violencia de género

TEMA 76. La entrevista clinica como herramienta diagnostic en violencia de género.

TEMA 77. Historia Clinica en adicciones

TEMA 78. El consentimiento informado

TEMA 79. Principales enfermedades infecciosas asociadas al consumo de drogas.

TEMA 80. Prevencion de enfermedades de transmission sexual asociadas al consumo
de drogas.

TEMA 81. Definicion de Chensex

TEMA 82.Trastorno afectivo bipolar.

TEMA 83.Trastorno de ansiedad

TEMA 84. Concepto referido al uso de sustancias: Craving

TEMA 85. Sindrome de abstinencia a sustancias

TEMA 86. Sintomas psicologicos, socials y fisicos mas frecuentes en situaciones de

violencia de género.

TEMA 87. Plan de Accion sobre Adicciones (2021 — 2024)

TEMA 88. Menores y trastornos del neurodesarrollo

TEMA 89. Desarollo evolutivo: infancia y adolescencia. Psicologia del desarrollo
afectivo-social. Principales teorias. Teorla del apego.

TEMA 90. Intervencion y perdida: tipos. Proceso de duelo (fases). El duelo en la

infancia y en la adolescencia. Duelo patolégico: causas, sintomas y tratamiento.

Intervencion psicologica en procesos de duelo en adultos y menores.
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Se acuerda por unanimidad aprobar la propuesta anteriormente transcrita.

Y para que asi conste, a los Unicos efectos de fe publica, expido el presente en la fecha y hora
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