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ACTA DE LA COMISION DE VALORACION PARA LA SELECCION DE DOS

OPERARIOS DE LIMPIEZA REALIZADO POR EL AYUNTAMIENTO DE
ARANJUEZ, A TRAVES DE LA OFICINA DE EMPLEO.

Miembros_del Tribunal.

PRESIDENTE: _
D2, Manuela Priego Minguito. En ‘Aranjuez, siendo las 09:30 horas del
dia 20 de mayo de 2022, en la sala
VOCALES: de. Juntas del Ayuntamiento de
D. Amador Carvajal Sanchez Aranjuez, sita en Cl Stuart n.0 79 13
D. Jes(is Manuel Sansegundo Pta., 'se. constituye la Comision de
Valoracién citada, con los miembros. al
_ margen relacionados, al objeto de
SECRETARIA: efectuar la valoracion de los-candidatos
DA, Eva M.2 Gil Lazareno preseleccionados por la Oficina de
_ Empleo n.2 ofeita 13/2022/002163
Se personan en representacion de las para la seleccion de dos operarios de

secciones sindicales: _ limpieza.

D2. Esperaniza Tizon Tizén (CPPM)
D. José Maria Ramos Guerrero (CPPM)
D. Jose Ignacio Nieves Gomez (UGT)

Reunidos todos los miembros de fa Comisién de Valoracion para establecer los
criterios de seleccion, se acuerda la valoracién del curticulum vitae y entrevista personal
a cada aspirante.

Seguidamente, a las 10:10 horas se procede. al llamamiento de los candidatos, y
recogida de curriculum para su -posterior estudio y calificacion personandose los
siguientes aspirantes enviades por el Servicio Plblice de Empleo:

NIE/NIE. -
*%:%04096% | Vianney W Contreras Vaca
*¥*E562*% | Garcia Lopez M Isabel
*E¥8381** | Mateo Martin Elena Maria
*¥%%1907* | Muntean Dumitrita Mihaela
FHEAIG06* Rosu Gabriela

#EBROIF* | Vizquez Pérez Martha

Quedan excluidos de la seleccién por no presentarse;

_ De la Fuente Garcia Patricia
*¥*8395%* | Gomez Salguero Blanca:
FHEPTOGH* Higueras Gallego Juana
#k%1973%*% | Pérez Martinez M Eugenia
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CURRICULUM-ENTREVISTA: Se realiza valoracién del curriculum y entrevista
personal de los candidatos teniendo en cuenta la adecuacién al puesto de trabajo
ofertado: (experiencia profesional, formacion, disponibilidad y aptitud) quedando.
seleccionada las- aspirantes: "

IF/NI \PELLIDOS Y NOMBR ESULTADO FINAL:
| F¥¥8803** | Vazquez Pérez Martha 7,58
*RR%)906* | Rosu Gabriela 7,08

Queda en reserva en caso de renuncia o baja las siguientes aspirantes que han
resultado seleccionadas :

IF/NI PELLIDOS Y. NCMBRE ESULTADO FINA
**#%9406* | Vianney W Contreras Vaca 6,91
*AG062** | Garcia Ldpez M Isabel 6,83
*x¥%8381%* | Mateo Martin Elena Maria 6,66
*Xx¥x1907* | Muritean Dumitrita Mihaela 6,41

A la vista de los resultadds, la Comisién de Valoracién acuerda por unanimidad,
proponer a la Junta de Gobierno Local para su contratacién temporal a las aspirantes D2
Martha Vazquez Pérez y D? Gabriela Rosu, y que dicho drgano considere en
reserva en caso de renuncia o0 baja a las aspirantes anteriormente transcritas,
considerando que retinen [as condiciones-adecuadas para el desempefic de operario de
limpieza.

_ Con ello se dio por finalizada la sesidn a las 10:35 horas, firmando el presente
acta en prueba-de conformidad.
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Fdo. Manuela Priego Minguito Fdo. Fva M.2 Gil Lazareno




