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ACTA DE CONCURSO DE MERITOS, DE UNA PLAZA DE TECNICO DE EMISORA MUNICIPAL
COMO PERSONAL LABORAL ATIEMPO COMPLETO, CORREPONDIENTE ALOS PROCESOS
SELECTIVOS DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DEL AYUNTAMIENTO DE
ARANJUEZ

Miembros del Tribunal

En Aranjuez, siendo las 10:30 horas del

PRESIDENTE: dia 23 de marzo de 202;3, se reune el
D. FRANCISCO MARTIN MARTIN Tribunal en la Sala del Atico del limo.

Ayuntamiento de Aranjuez, en la Plaza de
VOCALES: la Constitucién s/n, para celebrar la

D. JOSE MANUEL FERNANDEZ DE VELASCO G®
D. FERNANDO DEL OLMO SANSEGUNDO ditad | .
D. FRANCISCO JOSE DOMINGUEZ NARANJO acreditados por los aspirantes.

valoracion del concurso de méritos

SECRETARIA: ]
D?. CRISTINA ROMERA GARCIA

En la fecha y hora arriba indicada, se reunen todos los miembros del proceso selectivo de
estabilizacion de empleo temporal, para la valoracién del concurso de méritos presentados por los
aspirantes.

Habiéndose detectado un error material en los baremos de puntuacion en el apartado cuarto
“Méritos a Valorar” (Méritos académicos), recogidos en las Bases Especificas, se procede a corregir
dicho error debiendo quedar de la siguiente forma:

Puntos por curso:

Cursos de hasta 29 horas: 10 puntos.

De 30 a 49 horas: 12 puntos.

De 50 a 79 horas: 14 puntos.

Mas de 80 horas: 16 puntos.

Una vez examinada la documentacion de cada uno de los aspirantes, el resultado es el
siguiente:
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MERITOS PROFESIONALES | MERITOS ACADEMICOS
ASPIRANTE CLAsllfb'&f_c'ON
TOTAL TOTAL
(Maximo 60 puntos) (Maximo 40 puntos)
PARRAS MARTIN, ANGEL 0 30 30
HENARES CEBRIAN, LUIS M?@ 60 30 90

La calificacion final sera el resultado de la suma de los méritos valorados en los apartados,
siendo 100 la maxima puntuacion.

El Tribunal declara seleccionado al aspirante que haya obtenido la mayor puntuacion en el
proceso de seleccion. No obstante, lo anterior, cuando se produzcan renuncia del aspirante
seleccionado o cuando de la documentacion aportada por el aspirante se deduzca que no cumple
los requisitos exigidos, antes de su nombramiento o toma de posesion, el érgano convocante
procedera al llamamiento de los aspirantes aprobados por el orden de puntuacién obtenida.

A la vista de los resultados obtenidos, el Tribunal Calificador acuerda por unanimidad
seleccionar y proponer a la Junta de Gobierno Local a D. LUIS M® HENARES CEBRIAN como
personal laboral a tiempo completo, para la plaza de Técnico de Emisora Municipal.

La presente acta se hara publica en el Tablon de Anuncios y en la pagina web municipal
www.aranjuez.es.

Con todo ello, se da por finalizada la sesion del Tribunal firmando la presente acta en prueba
de conformidad, a las 11:00 horas
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Fi do digital t ROMERA Firmado digitalmente
MARTIN plc;:nvaAc:lelr?I IMaArgilnNe ° por ROMERA GARCIA
MARTIN FRANCISCO - DNI GARCIA Felvei

70036975C CRISTINA - DN|  03878887Y
FRANCISCO - Fecha: 2023.03.23
DNI 70036975C Fecha: 2023.03.23 03878887Y 13:51:37 +01'00'

11:49:44 +01'00'
VOCAL 1 VOCAL 2
FERNANDEZ irmado digitalmente i igi
oIS S orowo e
GARCIA JOSE JOSEMANUEL - SANSEGUND ?égﬁiggg?o
MANUEL - 22817 s O FERNANDO 08956640A

14:44:04 +01'00" Fecha: 2023.03.23
52538)/N - 08956640A 14:55:38 +01'00"
VOCAL 3
DOMINGUE e sosinicro
Z NARANJO ctectonico ot cwpieavo
PUBLICO, ou=SERVICIOS
F RA N C I SCO IeErCi;\:lf\lcuorii)er:IDCE5'35453040
N, sn=DOMINGUEZ NARANJO,

JOSE - DNI givenName=FRANCISCO JOSE,

35453040N

cn=DOMINGUEZ NARANJO
FRANCISCO JOSE - DNI
35453040N



