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ARANJUEZ

Ayuntamiento
del Real Sitio y Villa

Delegacion de Régimen Interior
Secretaria General

LA SECRETARIA GENERAL DEL ILMO. AYUNTAMIENTO DE ARANJUEZ,
CERTIFICA:

Que la Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el dia 27 de abril de 2023, adoptd,
entre otros, el siguiente acuerdo, que se extrae del borrador del acta pendiente de aprobacién y a
reserva de los términos que resulten de la aprobacion del acta correspondiente:

7.5. Propuesta de la Concejala Delegada de Personal sobre aprobacion de las bases que
han de regir el proceso selectivo convocado para cubrir con caracter temporal, mediante
promocion interna y por concurso de méritos, una plaza de Director de Juventud del
Ayuntamiento de Aranjuez.

Propuesta:

Se da lectura de la siguiente propuesta suscrita el dia 25 de abril de 2023 por la Concejala
Delegada de Personal:

“Visto el informe emitido por la Jefe de la Unidad de Personal con fecha 25 de abril de
2023, cuyo contenido seguidamente se transcribe:

“INFORME

ASUNTO: BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO PARA
CUBRIR CON CARACTER TEMPORAL MEDIANTE PROMOCION INTERNA Y POR
CONCURSO DE MERITOS UNA PLAZA DE DIRECTOR DE JUVENTUD DEL AYUNTAMIENTO
DE ARANJUEZ.

ANTECEDENTES

PRIMERO.- En fecha 7 de octubre de 2022 se produjo la jubilacion del Director de Juventud,
D. Guillermo Andujar, quedando vacante la plaza. A fin de cubrir esta necesidad y hasta que sea
posible cubrir la plaza vacante se propone la elaboracion de una promocion interna por concurso
de méritos, para atender las necesidades del servicio.

SEGUNDO.- En consecuencia, se ha elaborado la propuesta de Bases reguladoras del proceso
selectivo para cubrir temporalmente mediante promocién interna, por concurso de méritos, la
plaza de Director de Juventud, bases que han remitido a las Secciones Sindicales, habiendo
formulado alegaciones la Seccién Sindical de UGT, que propone se amplie a otras titulaciones de
grado y modificaciones en la puntuacion de experiencia profesional y de formacién, alegaciones
que no han sido acogidas.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

.- El Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre regula el acceso al empleo publico en sus arts. 55 y ss.

Il.- En los articulos 18 y 19 del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, se regula el sistema de promocién interna para funcionarios
y personal laboral.

lll.- Dicha normativa se encuentra complementada con la especifica requladora de la seleccion del
personal municipal: Ley reguladora de las Bases de Régimen Local, Real Decreto 896/1991, de 7
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de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe
ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administracion Local, entre otras.

IV.- La competencia para la aprobacion de Bases de convocatorias para la seleccién de personal
la ostenta la Junta de Gobierno Local por delegacion de la Alcaldia-Presidencia en virtud de
Decreto 18859 de 28 de octubre de 2019.

Ala vista de lo expuesto se emite la siguiente,
PROPUESTA DE RESOLUCION

1°.- Aprobar las “Bases que han de regir el proceso selectivo convocado para cubrir con
caracter temporal mediante promocién interna y por concurso de méritos una plaza de Director de
Juventud del Ayuntamiento de Aranjuez’.

2°.- Tras su aprobacion, la convocatoria se publicara en el Boletin Oficial de la Comunidad
de Madrid”.
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BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO PARA
CUBRIR CON CARACTER TEMPORAL MEDIANTE PROMOCION INTERNA Y
POR CONCURSO DE MERITOS UNA PLAZA DE DIRECTOR DE JUVENTUD
DEL AYUNTAMIENTO DE ARANJUEZ

Primera.- Objeto de la convocatoria y caracteristicas de la plaza:

Es objeto de la presente convocatoria la provision con caracter temporal, mediante el
sistema de Concurso de méritos, de una plaza por promocion interna de Director de Juventud
como personal laboral del Ayuntamiento de Aranjuez, Grupo A, subcategoria A2, de acuerdo
con el articulo 9 del Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Esta convocatoria generara Bolsa de Empleo para todos aquellos aspirantes aprobados que
no resulten seleccionados como Director de Juventud, personal laboral, bolsa que se regira
por lo establecido en el articulo 74 del actual Convenio Colectivo del Ayuntamiento de
Aranjuez, para futuras contrataciones temporales de Director de Juventud del Ayuntamiento.

Segunda.- Bases que regiran el proceso selectivo:

El proceso selectivo se regira por las presentes Bases, que se adeclan a lo establecido
en el el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico, Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores, la Ley 7/1985, de 2 de abril de Bases de Régimen Local.

Tercera.-Requisitos y titulacion:

Para poder participar en el proceso selectivo serd necesario reunir los siguientes
requisitos:

a) Tener la condicién de funcionario de carrera o personal laboral del Ayuntamiento de
Aranjuez

b) Haber prestado servicios en el Ayuntamiento de Aranjuez durante dos afios
ininterrumpidos en el desempefio de una plaza del mismo subgrupo o del inmediatamente
inferior de la plaza a la cual se aspira.

¢) Encontrase en el servicio activo en el Ayuntamiento de Aranjuez en el momento de
convocarse este proceso.

d) Estar en posesion o en condiciones de obtener en la fecha de finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes el Titulo de Diplomatura o Grado en Educacion Social, de
conformidad con la normativa de aplicacion. Las titulaciones obtenidas en el extranjero
deberan justificarse con la documentacion que acredite su homologacion por el Ministerio
competente en la materia, las equivalencias deberan acreditarse mediante certificado de la
Administracion competente.

e)Acreditar el pago de la tasa prevista en la ORDENANZA FISCAL

REGULADORA DE LA TASA POR DERECHOS DE EXAMEN correspondiente al
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grupo A2 por importe de 6,21€ por ser bonificada como se establece en el
articulo 6 de dicha ordenanza al tratarse de promocion interna.

Cuarta.- Proceso de seleccion

Sera el de concurso de méritos.
1.Experiencia profesional ( hasta un méximo de 10 puntos)

e Por servicios prestados en el Ayuntamiento de Aranjuez efectuando funciones
similares a la plaza objeto de la presente convocatoria 0,25 puntos por mes hasta un
maximo de: 10 puntos.

e Por servicios prestados en la Administracion publica efectuando funciones similares a
la plaza objeto de la presente convocatoria 0,20 puntos por mes hasta un maximo de
10 puntos.

e Por servicios prestados en el ambito privado efectuando funciones similares a la plaza
objeto de la presente convocatoria, por periodos mensuales completos, demostrables
mediante contratos de trabajo, altas en la seguridad social y documento acreditativo
de la vida laboral, 0,10 puntos por mes hasta un maximo de 10 puntos.

2. Formacion ( hasta un maximo de 10 puntos)

o Por estar en posesion del titulo de Ccoordinador de Ocio y tiempo libre 5 puntos

e Por estar en posesion del titulo de Técnico educador de calle o cualesquiera otros
cursos y experiencia en otros departamentos relacionados como prevencion de
drogodependencia 4 puntos

Cursos de formacion o perfeccionamiento especificos relacionados con el puesto de trabajo a
desempefar, convocados u homologados por centros u organismos oficiales:

* De 21 a 40 horas: 0,10 puntos

* De 41 a60 horas: 0,20 puntos

* De 61 a 80 horas: 0,40 puntos

* De 81 a 100 horas: 0,60 puntos
* De 101 a 200 horas: 0,80 puntos
* Mas de 200 horas: 1 punto.

Quinta. Calificacion definitiva.

La calificacion definitiva serd la resultante de la suma de las puntuaciones obtenidas en los
apartados de experiencia profesional y formacion.

Sexta.- (')rganos de seleccion
Composicion:

El Tribunal calificador de las pruebas selectivas estara compuesto por los siguientes
miembros:

Ayuntamiento del Real Sitio y Villa de Aranjuez
Plaza de la Constitucion s/n® * Tel. 91 809 0360
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- Presidente

- Secretario: El de la Corporacion o funcionario de la misma en quien delegue, con voz y
sin voto.

- Cuatro vocales

La designacion de los miembros del tribunal incluird la de sus respectivos suplentes.

La composicion del tribunal sera técnica y los vocales técnicos, deberan poseer titulacion o
especializacion igual o superior a la de las plazas convocadas.

Séptima.- Solicitudes.

Las instancias, solicitando tomar parte en el proceso,se dirigiran a la Sra. Alcaldesa Presidenta
del Ayuntamiento de Aranjuez y se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento ( de
lunes a viernes: de 9,00 a 14,00h.y Ly J de 15,00 a 18,30 horas ; sabados en la Jefatura
de Policia Local: de 9,00 a 14,00 h.), en el plazo de diez dias naturales, contados a partir del
siguiente a aquel en que aparezca el anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid.

La presentacion de instancias también podra efectuarse a través de los procedimientos
establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La convocatoria se publicara en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento de Aranjuez, y en la
Pagina Web www.aranjuez.es .

Junto con la instancia de participacion en el proceso selectivo los aspirantes, deberan
aportar:
o Documentacion, relativa a los méritos fijados en el apartado cuarto de las
presentes bases para ser sometidos a valoracion del tribunal.

Octava.- Listado de admitidos y excluidos

Espirado el plazo de admision de instancias, la Alcaldesa-Presidenta o la Junta de
Gobierno Local, dictard resolucion, en el plazo maximo de un mes, aprobando la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos, que se expondra en el tablon de anuncios y
en la pagina web www.aranjuez.es del Ilmo. Ayuntamiento. En la misma se incluira la
composicion del Tribunal Calificador, asi como el lugar, fecha y hora de comienzo de las
pruebas.

Novena.- Publicacion de la lista
Concluidas las pruebas correspondientes del proceso selectivo, el tribunal hara publica

en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, y demas lugares que estime oportunos la relacion
de aprobados por orden de puntuacion alcanzado.

Ayuntamiento del Real Sitio y Villa de Aranjuez
Plaza de la Constitucion s/n® * Tel. 91 809 0360
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Décima.-Elevacion de la lista

El tribunal calificador elevara a la Junta de Gobierno Local o Alcaldia la propuesta del
aspirante seleccionado que obtenga mayor calificacion.

Undécima.- Presentacion de documentos.

El aspirante propuesto presentara en el Departamento de RR.HH. , en el plazo de veinte dias
naturales contados a partir de que se haga publica la relacién de aprobados, los documentos
acreditativos y requisitos exigidos.

Como quiera que el candidato propuesto es personal del Ayuntamiento de Aranjuez, quedara
exento de justificar las condiciones y requisitos ya acreditados par obtener su anterior
nombramiento.

Quien dentro del plazo indicado, y salvo en los casos de fuerza mayor, no presentase la
documentacion, o del examen de la misma se dedujese que carece de alguno de los requisitos
exigidos en la base tercera, no podré ser contratado, quedando anuladas las actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incurrido por falsedad en su instancia o
documentacion.

Duodécima.- Vinculacion de las bases.

Las presentes bases vinculan al Ayuntamiento, al tribunal y a quienes participen en las
pruebas selectivas. Tanto las bases, como cuantos actos administrativos se deriven de la
convocatoria y de la actuacion del tribunal podran ser impugnados por los interesados en los
casos, plazos y forma establecidos en la Ley 35/2015, de 10 de octubre, de Procedimiento
Administrativo de las Administraciones Publicas.

Contra estas bases, que ponen fin a la via administrativo, podra interponer:

Recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la
recepcion de esta notificacion, ante el drgano que dicta el presente acto administrativo, de
conformidad con el articulo 124 de Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
a la recepcion de la presente notificacion ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa. Si se optara por interponer el recurso potestativo de reposicion,
no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio administrativo.

Ayuntamiento del Real Sitio y Villa de Aranjuez
Plaza de la Constitucion s/n® * Tel. 91 809 0360
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Cédigo para validacion: DB3GY-IV7L1-6XUMS 1.- Secretario General del ILMO. AYUNTAMIENTO DE ARANJUEZ. Firmado 28/04/2023 10:39 28/04/2023 14:42
Fecha de emision: 28 de Abril de 2023 a las 14:43:44 2.- Alcaldesa-Presidenta del ILMO. AYUNTAMIENTO DE ARANJUEZ. Firmado 28/04/2023 14:42 .
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ARANJUEZ

Ayuntamiento
del Real Sitio y Villa

Delegacion de Régimen Interior
Secretaria General

Acuerdo:

Se acuerda por unanimidad aprobar la propuesta anteriormente transcrita.

Y para que asi conste, a los Unicos efectos de fe publica, expido el presente en la fecha y hora
que aparece junto con la firma electrénica, y con el visto bueno de la Alcaldesa-Presidenta.

Firmado electrénicamente.
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