Recibi,

P2801300A RICO TELLEZ , M* MERCEDES _
2%“: 1':; [?3:": ,., 28 Categoria: Antigliedad:  Num. afiliacién ala SS:
CONCEJAL DELEGADO 17/06/2023
Bomiciicicelaempresa; 4| SECC: Periodo de liquidacién: Total Dias:
STUART, 91 ORGANOS DE GOBIERNO _ Enero 2026 | 30
22 SUELDO 30 3.542,74 3.542,74
A. TOTAL DEVENGADO........oooiiiiiiiriiiierrreeesreeaeeeeeees 3.542,74
Aportacion del trabajadoraIRPF............coooevviiviiieennnne 21,85 % .ovvurnnnen 3.54274.................. 774,09
Aportacion del trabajador a S.Social
Contingencias Comunes“’?(JI % .. L 418320 194,26
DS MPIBG cs asmmm s o a4 P e 5 5 S S R AR s R R 1,60 % .. ...413320 66,13
Formaciin Profesionalcesmas i s e s i s 0,10 o . 413320 4,13
Horas Extras Estructurales.............cooooiiiiiiicii s R R T R
Horas Extras No Estructurales..............ooiviiiiiiiiciiiii i Do aammvrnng "
Cotizacién adicional M.E.I. 0,15 4.133,20 6,20
- TOTAL APORTACION S.SOCIAL ............... 270,72
Emprsa LIQUIDO TOTALAPERCIBIR{A=-B) .......cooviiiiiiiiiiiinnnn 2.497,93
i B. TOTAL ADEDUCIR........cccoiveeiaeeeeieceesieseenises s 1.044,81

Epigrafe: Grupo: 1 Nivel:93 Trienios:

0

Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DE I.R.P.F.

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA S. SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA

CONCEPTO BASE TIPO APORTACION EMPRESA
Coste S.S. empresa Cotizacion M. Equidad Intergeneracional 4,133,20 0,75 31,00
1. Contigenclas Remuneracion Mensual |  3.542,74
Comunes Prorrata Paga Extra 590,46
ToTAL [ 4.133,20] [ 236 | | 97544 |
2, Contingencias DeReaIpie0 4.133,20 6,7 276,92
Profesionales y AT yEP 4.133,20 1,65 68,20
Conceptosde Formacién Profesional | 4.133,20 0,6 24,80
Recaudaci6n conjunta FOGASA 4.133,20 0.00
3. Cotitzacion Adicional Horas Extras O'Uo—l | | | 0,00 l
4. Base Sujeta a retencion de IRPF | f I r 3.542,74 l




