P2801300A BLASCO BLANCO , JESUS MARIO
e Categoria: Antigiiedad:  Num. afiliacion a fa SS:
_ = CONCEJAL £ 17/06/2023 |
S (11| L Gl 1] sEce:  Periodo de liquidacién: Total Dias:
STUART, 81 ORGANOS DE GOBIERNO Enero 2026 | 30 |
22 SUELDO 140,01 3.188,46 2.125,75
A. TOTAL DEVENGADD........cooviieeiieeeeieece e e ee s 2.125,75
Aportacién del trabajadoraIRPF.....................cc oo, 16,31 % ............ 212575, ..., 346,71
Aportacion del trabajador a S.Social
Contingencias CoOMUNES ............coovvveviieeeei e, 4,70 O i 2480'04 ..................... 116,56
DESEMBlE0. s crasmmns s 1,60 Wy 248004 39,68
Formacion Profesional ..........coooviiin i e 0,10 % .. 248004 2,48
Foras Extras: EStmicturales: . v v i i i it s eremees % ..
Horas Extras No Estructurales.....................ccccco e, . % .. corn e s v A s
Cotizacién adicional M.E.I. 0,15 2.480,04 3,72
i Eildaia TOTAL APORTACION S.SOCIAL ............... 162,44
Empresa LIQUIDO TOTAL APERCIBIR{A=B) ......oevveiviieeivnnnnn, 1.616,60
B. FOTAL A DEDUBIR o e i s asaioes 509,15
Recibi,
Epigrafe: " Grupo: 1 Nivel:96 Trienios: 0

Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DE I.R.P.F.

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA S. SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA

CONCEPTO

BASE TIPO APORTACION EMPRESA
Coste S.S. empresa Cotizacion M. Equidad Intergeneracional 2.480,04 0,75 18,60
1. Contigencias Remuneracién Mensual | 2.125,75
Comunes Prorrata Paga Extra 354,29
TOTAL [ 2.480,04] [ 236 | | 585,29
2. Contingencias Desempieq 2.480,04 6,7 166,16
Profesionales y AT yEP 2.480,04 1,65 40,92
g"““g"—‘?éde ) Formacion Profesional | 2.480,04 0.6 14,88
@caudacion conjunta FOGASA 2480104 0’0_0
3. Cotitzacién Adicional Horas Extras I 0,00 l |— I | 0,00 - |
|
4. Base Sujeta a retencion de IRPF [ | | L L 2.125,75 !




