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TRABAJADOR NIF:
P2801300A 5 DIAZ TORIBIO , IGNACIO , 1.
';t;"‘:‘ 1':;}3:;2375 ; 28 Categoria:  Antigiiedad:  Num. afiliacion a la SS:
-l - TTE. ALCALDE | 01/07/2023
— Domicilio de la empresa: 1| sece: Periodo de liquidacién: Total Dias:
STUART, 91 ORGANOS DE GOBIERNO f“ Enero 2026 | 30 !
|
~roraes )
22 SUELDO 30 3.821,37 3.821,37
A. TOTAL DEVENGADO..........cevrrereeeeri e srnesanes 3.821,37
Aportacion del trabajadoraIRPF.................... 2276 Yoot 3.821.37 ... 869,74
Aportacion del trabajador a S.Social
Contingencias Comunes 4'70 ) LR, 4458'27 ..................... 209,54
DIESBMPIBD i vusmsmisres oo A i S A T R Emey e 1,60 % ........ 4458827 . 71,33
Formiacion Profesionalssavaaasranmuanimimasvansaismmiin 010 o ... 445827 . .. 4,46
Horas Extras Estructurales...........ccooiviiiiiiiiin i, e R B R T R SRR
Horas Extras No EStructurales............cc.ocoevivviiiiiiiniiiinnnninnsnnnn Soiinnimivive R
Cotizacién adicional M.E.|. 0,15 . 4.458,27 6.69
Py Sl TOTAL APORTACION S.SOCIAL .........cco... 292,02
Empresa LIQUIDO TOTAL APERCIBIR{ A=B) .....cccooeveriiieiiiiiienne 2.659,61
B. TOTALADEDUCIR.........ccoii s 1.161,76
Recibi,
Epigrafe: Grupo: 1 Nivel:92 Trienios: 0
DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA S. SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA
Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DE L.R.P.F.
CONCEPTO BASE TIPO APORTACION EMPRESA
Coste S.S. empresa Cotizacion M. Equidad Intergeneracional 4.458,27 0,75 33,43
1. Contigencias Remuneracion Mensual | 3.821,37
Comunes Prorrata Paga Extra 636,90
ToTAL [ 4.45827] [ 236 | | 1.052,15
2. Contingencias CBsempion 4.458,27 6,7 2._9_8-70
Profesionales y AT yEP 4.458,27 1,65 73,56
gonceptoséde . Formacién Profesional 4458,27 0,6 26,?5
ecaudacion conjunta FOGASA 4.458 27 D,Q_O
3. Cotitzacion Adicional Horas Extras I 0,00 ‘ [ | I 0,00 ]
4. Base Sujeta a retencion de IRPF | | | | 3.821,37 |




